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MAPA DE PESSOAL

Artigo 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢@es Publicas, aprovada pela
Lei n.°© 35/2014 de 20 de junho

O Mapa de Pessoal é elaborado nos termos do disposto no n.° 4 do artigo
29° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.° 35/2014, de 20
de junho) e prevé os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia

O mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado
conjuntamente com a proposta de Or¢camento para 0 ano seguinte e
permanecendo objeto de conhecimento publico mediante afixacdo no
Servigo ou inser¢do em pagina eletronica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia que se apresenta reflete as
necessidades que se perspetivam ao nivel dos recursos humanos para o
proximo ano, consequéncia do crescente niumero de transferéncias de
competéncias e atribuicdes a que estao sujeitos as freguesias e 0s niveis de
eficiéncia, eficacia e qualidade que sdo exigidos no dia-a-dia aos
trabalhadores em func¢des publicas ao Servigo das Autarquias.

Face ao disposto, e ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 3° do Decreto-
Lei n.©209/2009, de 3 de setembro, propde-se o presente mapa de Pessoal
para aprovacao da Assembleia de Freguesia.
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Carteira / Categori:

Assitente Operaciorel

Area Funcional

Gestho de Infasruuras

Avea de Formagio
Académica ou Formacio
Profissional.

Escolaridace obrigadria

Funces;

Brerce fungfes de ratureza executia de cardcer menval
enquadradas em diretivas defiidas na drea dos espacos verdes elou
(et de infiaestruuras, executando taefas de apoio
ndespensivels o funcionamerto dos servigos podendi comportar
esforgo fiico, nomeadaments varredura

Competéncias:

Realizacho ¢ orntacdo paa restados
Responsabidade & compromisso com o senvigo
Organizacéo e Método de Trabalho

(Otivizacio de Recursos

Relecionamento Interpessoal

Confecimentos especlzados ¢ experncia

Postos de Trabalho

Trabalhadores em

exercicio Viagos /A Criar

(e fungGes
CTFP Tempo CTFP Tempo CTFP Tempo
Indeterminado Resoluivo Ideterminado

I |

CTFP Tempo
Resoluivo

Comisso de Servigo

Vagos
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APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

O Mapa de Pessoal para 0 ano de 2021, devidamente numerado e
rubricado, foi aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas
as suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo que abaixo

assinam

Em reunido de

PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

0 Mapa de Pessoal para o ano de 2021, foi presente e aprovado por
maioria / unanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessao
ordinéria / extraordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas

pela mesa que abaixo assina

Em sessdo de
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